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Consejo Asesor, Sesion 64-2021 ordinaria virtual 03/09/2021

Acta de la sesién ordinaria N.2 sesenta y cuatro, dos mil veintiuno, modalidad virtual
celebrada por el Consejo Asesor a las nueve horas con cuatro minutos del dia 03/09/2021.

Asisten a esta sesion: Dra. Isabel Avendafio Flores, Decana, quien preside; Dr. Mario Zuiiga
Nufez, director Escuela de Antropologia; M.Sc. José Luis Arce Sanabria, director Escuela de
Ciencias de la Comunicacion Colectiva; Dr. Gerardo Hernandez Naranjo, director Escuela de
Ciencias Politicas; D.E.A. Pascal Girot Pignot, director Escuela de Geografia; M.Sc. Claudio
Vargas Arias, director Escuela de Historia; M.Sc. Teresita Ramellini Centella, directora Escuela
de Psicologia; Dr. Mauricio Lopez Ruiz, director Escuela de Sociologia; Dr. Javier Tapia
Balladares, director Instituto de Investigaciones Psicoldgicas; Dr. Koen Voorend, director
Instituto de Investigaciones Sociales; M.Sc. Yanet Martinez Toledo, directora Centro de
Investigacién en Comunicacion; Dra. Nancy Piedra Guillén, directora Posgrado en Sociologia;
Hilgia Cortés Alvarado, Escuela de Antropologia; Daniela Martinez Castillo, Escuela de
Ciencias Politicas, representantes estudiantiles.

Asisten con derecho a voz: Licda. Olga Lizano Gomez, jefe Administrativa; M.Sc. Paola
Barquero Sanabria, Coordinadora Biblioteca Eugenio Fonseca Tortds; M.Sc. Marilin Aglero
Vargas, Coordinadora Canal Web TV.

Ausentes sin excusa: Fabiola Bermudez Jiménez, Escuela de Sociologia, representante
estudiantil.

Articulo 1. Conocimiento y aprobacién del orden del dia.

La Dra. Isabel Avendafio solicita una modificacién al orden del dia para incorporar una
solicitud de permiso.

Se somete a votacion el orden del dia con la incorporacion del nuevo punto.
1. Conocimiento y aprobacion del orden del dia
2. Conocimiento y votacion de las actas 61-2021, 62-2021 y 63-2021
3. Conocimiento y aprobacién de permisos
4

Presentacion del proyecto de publicacion de la Revista Administrar lo Publico, a cargo
del Dr. Orlando J. Hernandez Cruz, director del Centro de Investigacion y Capacitacion
Administracién Publica (CICAP)

5. Asuntos varios

Votan a favor:

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufiga Nufiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Hernandez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Lopez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo.
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Se obtiene el siguiente resultado: Total 11 votos, ninguno en contra.

Alas 9:21 a.m. se incorporan la Dra. Nancy Piedra Guillén, directora Posgrado en Sociologia
y la estudiante Hilgia Cortés Alvarado, Escuela de Antropologia, representante estudiantil.

Articulo 2. Conocimiento y votacion actas 61-2021, 62-2021 y 63-2021

La Dra. Isabel Avendafio somete a conocimiento y aprobacién las actas 61-2021, 62-2021 y
63-2021.

Acta 61-2021 (celebrada el viernes 02 de julio de 2021). Realiza un breve resumen de los
puntos tratados en esta sesion.

Votan a favor:

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufiiga Nufiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Hernandez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Loépez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo, Dra. Nancy Piedra Guillén, Hilgia Cortés Alvarado.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos, ninguno en contra.

Acta 62-2021 (celebrada el viernes 09 de julio de 2021). Realiza un breve resumen de los
puntos tratados en esta sesion.

Votan a favor:

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufliga NUfiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Herndndez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo, Dra. Nancy Piedra Guillén, Hilgia Cortés Alvarado.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos, ninguno en contra.

Acta 63-2021 (celebrada el jueves 29 de julio de 2021). Realiza un breve resumen de los
puntos tratados en esta sesion.

Votan a favor:

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufiga Nufiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Herndndez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo, Dra. Nancy Piedra Guillén, Hilgia Cortés Alvarado.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos, ninguno en contra.
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Articulo 2. Conocimiento y aprobacién de permisos

1. Se conoce la solicitud de permiso con goce de salario del profesor Francisco Robles Rivera
del Instituto de Investigaciones Sociales, del 16 de octubre al 16 de diciembre del afio en
curso para una estancia de investigacion en la Universidad de Guadalajara en su jornada de
medio tiempo.

El Dr. Voorend comenta brevemente algunos aspectos de esta solicitud.

El Dr. Robles fue seleccionado becado por del Laboratorio de “Estudios sobre riqueza y
poder”, adscrito al Centro Maria Sibylla Merian de Estudios Latinoamericanos Avanzados
(CALAS), Guadalajara, México.

El Dr. Robles Rivera tramitd un permiso sin goce de salario de medio tiempo de las labores
de docencia en la Escuela de Ciencias de la Comunicacion Colectiva. Sin embargd, por el
hecho de que la beca de CALAS fue otorgada con base en el proyecto de investigacion en
curso ¢Puertas o candados? Politicas publicas e influencia empresarial en América Central”,
solicita ahora un permiso con goce de salario del 16 de octubre al 16 de diciembre del afio
en curso para asistir a esta estancia de investigacion en la Universidad de Guadalajara en su
jornada de medio tiempo en propiedad en el Instituto.

La participacion de este funcionario en la estancia de investigacion y el haber obtenido esta
beca es de suma importancia, ya que es una posibilidad de profundizar un tema de
investigacién central para los objetivos del Instituto.

Se somete a votacion la solicitud de permiso con goce de salario, del profesor Francisco
Robles Rivera del Instituto de Investigaciones Sociales.

Votan a favor:

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufliga NUfiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Herndndez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo, Dra. Nancy Piedra Guillén, Hilgia Cortés Alvarado.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos, ninguno en contra.
Votacién en firme

Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Mario Zufiga Nufiez, M.Sc. José Luis Arce Sanabria, Dr.
Gerardo Herndndez Naranjo, D.E.A. Pascal Girot Pignot, M.Sc. Claudio Vargas Arias, M.Sc.
Teresita Ramellini Centella, Dr. Mauricio Lépez Ruiz, Dr. Koen Voorend, Daniela Martinez
Castillo, M.Sc. Yanet Martinez Toledo, Dra. Nancy Piedra Guillén, Hilgia Cortés Alvarado.

Se obtiene el siguiente resultado: Total 13 votos, ninguno en contra.

Se aprueba por unanimidad, el permiso con goce de salario del profesor Francisco Robles
Rivera del Instituto de Investigaciones Sociales, del 16 de octubre al 16 de diciembre del afio
en curso para una estancia de investigacion en la Universidad de Guadalajara en su jornada
de medio tiempo en el Instituto.
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ACUERDO FIRME

Alas 9:37 a.m. se incorpora el Dr. Javier Tapia Balladares, director Instituto de Investigaciones
Psicoldgicas.

Articulo 3. Presentacién del proyecto de publicacién de la Revista Administrar lo Publico, a
cargo del Dr. Orlando J. Hernandez Cruz, director del Centro de Investigacién y Capacitacion
Administracién Publica (CICAP).

La Dra. Isabel Avendafio da la bienvenida al Dr. Orlando J. Hernandez Cruz, director del
Centro de Investigacion y Capacitacion Administracién Publica y al Dr. Esteban Mora
Martinez, docente investigador quienes realizardn una breve presentacién del proyecto de
publicacién de la Revista Administrar lo Publico, como parte de la produccién cientifica y
académica del Centro de Investigacion y Capacitacion Administracién Publica (CICAP), para
consolidar los procesos de generacioén, transferencia y difusién del conocimiento con el fin
de mejorar la capacidad de gestién de lo publico y contribuir al bienestar general de la
sociedad.

En el aflo 2011 surge la obra Administrar Lo Publico, como una publicacion que compila
articulos cientificos, casos de estudio y sistematiza intervenciones entre otros manuscritos
cientificos en el drea de las ciencias sociales y econémicas, con particular énfasis en la
Administracion Publica y temas adyacentes como gestion publica, gerencia publica,
gobierno, gobernanza, gobernabilidad, servicios publicos, servicio civil, transparencia,
rendicién de cuentas, participacion ciudadana, datos abiertos de gobierno, administracion,
planificacion y presupuesto publicos, entre muchos otros que ya han sido cubiertos en 8
ediciones consecutivas desde el afio 2013.

A lo largo de este proceso, respaldado por los proyectos de investigacién: Actividad de
sistematizacidon de intervenciones y generacidon de estudios de casos en gestién publica y
organizaciones de economia social (2011), Sistematizacion de intervenciones en gestién
publica (2017), Intervenciones publicas: su sistematizaciéon y contribuciones a la
Administracion Publica (2018-2019), Sistematizacién de intervenciones en Administracién
Publica (2020) y Sistematizacién de intervenciones en Gestion Publica (2021) se ha velado
por la calidad cientifica de sus obras, con el fin de desarrollar un alto nivel académico de sus
publicaciones segun lo dicta el Reglamento para la edicion de revistas de la Universidad de
Costa Rica, incorporando un proceso editorial, un Comité Editorial y un Comité Cientifico que
resguardan dicho principio.

En este marco, si bien otras revistas de la UCR y de las universidades publicas nacionales
ofrecen lineas tematicas generales relacionadas con el Estado, el Gobierno, las relaciones de
poder v juridicas; en el ambito del abordaje de la Administracion Publica como ciencia y
objeto de investigacion existe un espacio de oportunidad para desarrollar trabajos de alto
contenido cientifico en la disciplina, de tal forma que se convierta en una herramienta de
divulgacién de la Universidad de Costa Rica para la transferencia de conocimiento hacia la
comunidad académica y especialmente dirigida hacia el sector publico nacional e
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internacional, de tal forma, que las practicas, herramientas, conocimientos y métodos
puedan encontrar espacios de aplicacidn practica que funjan en la intermediacion en la
relacion Universidad-Sociedad.

La Revista Administrar lo Publico ofrecerd un conjunto de caracteristicas dentro de las cuales
destacan la reflexién, el analisis y la profundizacion en temas de la disciplina como
administracion aduanera, comercio exterior e internacional, administracién publica,
contratacion administrativa y compras publicas, control interno, datos abiertos de gobierno,
diplomacia, evaluacion de programas de gobierno, evaluacion del desempefio, finanzas vy
presupuestos publicos y gerencia publica, entre otros, que permiten cubrir ejes de vital
significancia para la transformacién de la gestién de lo publico en el marco de una sociedad
con cambios vertiginosos y acelerados relacionados con innovaciones que deben ser
abordadas por el sector publico, de tal forma que satisfagan las necesidades sociales,
econdmicas y ante todo, humanas. Este nuevo espacio dentro de las revistas cientificas de la
UCR resguarda las principales aspiraciones institucionales de investigacion, docencia y accion
social, ya que, al ofrecer soluciones y discusiones académicas, técnicas y cientificas en un
ambito que incide en todas las dimensiones del desarrollo, potencia su capacidad
transformadora vy dialéctica entre la sociedad, sus comunidades y organizaciones con la
Universidad como una institucion generadora de conocimientos y recursos para el progreso
del pais.

Después de esta presentacidén se hace un reconocimiento por el valioso trabajo que han
venido desarrollando para cumplir con la consecucion de este proyecto y se agradece su
participacion.

Articulo 4. Asuntos varios.
e Mural en cerdmica en la fachada este del edificio de Ciencias Sociales (avances).

e Voz experta: La comunicacién institucional de la Universidad de Costa Rica. La Dra.
Avendafio exhorta a los presentes a aportar temas nacionales e internacionales de
interés, que permitan potenciar a la Facultad de Ciencias Sociales como un espacio
de conciencia IUcida y como una de las unidades académicas que aporta mas al
pensamiento critico y creativo.

e Felicitaciones al Dr. Javier Tapia y al personal de Instituto de Investigaciones
Psicologicas por los 61 afios de aniversario que conmemoraran el préximo 07 de
setiembre de 2021.

e Comision Institucional de Equipamiento.

e Creacion de sitio comun de consultas juridicas de procesos para una gestion
informada. (Dr. Claudio Vargas ofrece su colaboracion).

e Espacio académico del Instituto de Investigaciones Sociales, La Pluma: Es un espacio
de escritura para docentes y estudiantes del posgrado en comunicaciéon. Se puede
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trabajar sobre una tesis, ensayo o articulo, analizando el avance en colectivo al final
de la sesion.

e Agradecimiento al Dr. Mario Zuiiiga, quien proximamente termina su gestién como
director de la Escuela de Antropologia y reconocimiento por toda la labor realizada
durante estos aflos de gestion.

Se levanta la sesion a las 10:45 horas.

Dra. Isabel Avendafio Flores
Decana
Consejo Asesor de Facultad de Ciencias Sociales
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