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Facultzad d= Ciencias Sociales

CONSEJTO ASESOR

TEMARTIO
. B e ok T

7a conone lista de candidatos para la Direceidn

Cal Tastitute de Investigaciones Sociales.

Parmiso sin goce de salario al Profesor Ramdn

GonzAlsz M, de la Escuela de Psicologia.

Nirectores de Historia y Geografia, de Ciencias
Politinas, v del Tns“ituto de Investigaciones
2sinnlbnicas, nresentan en forma resumida los

nlanes de trabajoe de sus Unidades.

rLsuatos varirs:

levoracilin As v Doletin Informativo para toda

el

A
la Facultad,

T, Se nomb-a mma Comisién para celebrar Dia del
Fgresnoa,

M DNacena nide a Directnres solicitar vacaciones

con articipasion,




Acta de la sesibn nlmero ciento cincuenta y tres celebrada por el Con
sejo Asesor de la Facultad de Ciencias Sociales, a las 14330 horas
del dia once de julio de mil novecientos’ ochenta y tres, con' la asis=

tencia de los siguientes miembros:

Dra. Zinnia Méndez Barrantes, Decana, quien preside; Msc. Oscar Fonse

ca Zamora, Director de la Escuela de Antfopologia y Sociologiaj; Dr.
Luis Alberto Valverde, Director de la Escuela de Trabajo Social; Lic.
Mirta Gonz&lez Suérez, Directora a.i., de la Escuela de Psicologia;
Dr, Manuel Araya Inceré, Director de la Escuela de Historia y Geogra-
fia; Dr. Constantino Urcuyo Fournier, Director de la Escuela de Cien-
cias Politicasi Lic. Rosa Isabel Blénco de Acufia, Directora del Insti
tuto de Investigaciones Psicoldgicas; Dr. Jorge Rovira Mas, Director

del Instituto de Investigaciones Sociales.

ARTICULO I: .

A solicitud de la sefiora Decana sé amplia la agenda con el punto refe
rente a la conformacién ‘de la terna que se debe enviar al Consejo Uni
versitafio'para el nombramiento de Director del Instituto de:Investie
gaciones Sociales.

La Dra. Méndez informa que le 1legd una lista del personal del Insti-
tuto de Invéstigaciones'ﬁdciélés integrada por los profesores que Fen
nen requisitos para ser elegidés en un cargo de Direccidn o Subdirec-
cibn Académica. |
Pofiofré'bafte, los sefiores Directbfes-procedieron a dar lectura a la
lista de los profesores de sus respectivas unidades que relinen. requi=-
sitos para ser elegidos en cargos de Direccidn Académica.

Después de un amplio intercambio de’cpiniones sé acuerds: consultar a
los candidatos propuestos si aceptan imtegrar la terna para ificluir-

los en la misma y enviarla al Consejo Universitario. Los profesores

i

propuestos son los siguientes: Dr. Jorge Rovira Mas, Msc. Mario Fer=-




&, Ps = - - . . 3
nandez Arias, Lic. Mario Ram1rez Boza, Lic. Laura Guzmin Stein,

A las 1h4:45 horas ingresa a la sestén el Dr. Jorge Rovira Mas,

L3

ARTICULO IT:

Se- recomienda una solicitud de permiso sin goce de salario al Prof.

Rambn Gonzdlez de la Escuecla de Psicologia, para laborar tiempo comple
to como investigador en el Instituto Tecnolbgico, por el periodo com-

prendido entre el 12 de agosto 1983 y el 31 de julio 1984,

ARTICULO IIT:

Los sefiores Directores exponen en forma resumida el plan de trabajo

queé se propone realizar en el presente afio,

Bl Dr, Manuel Araya Incera, Director de la Escuela de Historia y Geo-

grafia informa lo siguiente:

A.-" Tsté&n proponiendo modificaciones importantes a los planes de
estudio de Bachillerato y Licenciatura, tanto en Historia como
en Geografia,

Uno de los motivos fundamentales del cambio es que éstos son
muy rigidos, lo que no permite mayores oportunidades a los
alumnos de cursar materias de interés para su formacibn
profesional. “

Para llevar a cabo esas modificaciones tienen en proyncto la
elaboracidén de un perfil profesiografico que oriente la defl
nicién y estructuracién de los nuevos programas de carrera
de ambas disciplinas,

B.~ Estén programando la creacidn de las carreras de Bachillerato
y Licenciatura en Archivo Administrativo de lo cﬁal en la ac-
tualidad sb6lo se ofrece el Diplomado.

Para ello requeririn dos plazas nuevas que gestionarén ante

el Consejo Universitario,
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Co~ Otro asunto que desean revisar y modificar es el Plan de Fstudios
.de Bachillerato en la Ensefianza de ios Estudios Sbcialesh para lo
_cualﬁcodydinarén_cqg%la_Facultadde Ech_wac_iélr_l,10-.-~ aspectés qué sean
‘necesarlos. - drn.u. | .' .

De= COtra moa1f10a01on curricular es la de Maeétnia en Historia, la

_.cual se piensa implantar a nivel regional para Centro América
y sobre lo cual yé estan trabajando. -

E.- Estén trabajando en un prdyecto_que_tiéne_como propdsito recopi
lar y escribir la Histofia General_de Costa Rica,

F,—ﬁiEstéﬁ proponiendo la creacién de .un Proyecto de Maestria en Geo

‘._grafla. . _. .7 | o
El Dr. Conutnntlao Ufcuyo conuldera que es. 1mportante la crea-
'_01on de una Naestrla o] Pro&rama de Espec1éildad en Derecho y
Relaclones Interna01oqale5, él cual podria reallzarse a nivel
interdisciplinario entrealas Escuelas de Clenc;as Polltlcas, De-
recho e Historia y Geografla, | 7 7_7 ‘
Bl Dr, Manuel Araya se manlflustq de acuerdo con 1a pxopoolc1on
del Dr. Urcuyo y le expresa la conven1en01a de que trabajen coor
-dii irdamente en la elaboracidn de ese Prog:ama, a lo que el Dr,
Urcuyo responde afirmativamente, ‘ - ' h :

E1l Dr. Constantino Urcuyo expone un resumen del Plan de Trabajo que se

propone realigzar la Hscuela de ClOnClaS PolltchL durante el presente

afio, asi como la labor que halvenldo realizando enlel Gltimo afio.

l.- Se Proponen sacar a Concurso las plazas vacantes con el fin de
eliminar el 0651vo numero de profusorps 1ntor1ﬂos con el pro
posito de mantener mayor estabilidad y begurldad en el personal
académico. _ - b

2o~ Tienen en proyecto la consecucién_de,beqas para estudios de
postgrado. de profescres a efecto"dg superar el nivel acadé-
mico.del personal docente, el cual ya tiene un nivel.bastan
te alto al obstentar el 60%,de1_profesorado_el nivel de docto
rado.

5o= Actualmente trabajan en la reestructuracién del Plan de Tstu-

dios para introducirle una nueva &rea sobre "Politica Fconbmica




vy Estudios del Desarrgllo. <

Otro asunto relacionado &on el Plan de Estudios es el de crear
una especializacidén en Derecho y Politica Internacional en
coordinacidn con la Facultad de Derecho ¥ la Tscuela de Histo-
ria y Geografia.

Es firme propbsito de la Escuela continuar enviando profeso=
res a cursos cortos en otras universidades extranjeras con el
afén de que puedan renovar y adquirir nuevos conocimientos

que redunden en beneficio de la excelencia académica,
Fortalecerdn el &rea de inves%igacién con especial atencibn,
debido a que es la mis débil en la actualidad. Para tal pro
pOultO desarrollarén varias investigaciones sobre las que ya

se esta'urdbajando y entre las que se destacan un proyecto 50
bre la politica exterior de Estados Unidos hacia el Area de
Centro América y otra sobre el Régimen Municipal en Costa Rica.
Sobre este segundo proyecto el Dr. Jorge Rovira le expresa al
Dr. Urcuyo la conveniencia de que la Escuela de Ciencias Foli-
ticas lo realice en coordinacidn con la Tscuela de Historia v
Geografia ya que un grupo de profesores de esa Unidad:estd rea
lizando una investigacidn sobre ese mismo tema mediante finanj
clamiento del IFAM,.

También considera importante que las investigaciones que se rea
lizan no estén siendo duplicadas,. h
Jeguidamente hace un comentario en el sentido de que, con el
Programa de Ciencias Sociales del CSUCA, las universidades na-
cionales no se han beneficiado, puesto que el CSUCA mAs bien se
ha dedicado a investigar y no a coordinar o propiciar proyectos
como en realidad le corresponde hacerlo de conformidad con uno
de los objetivos originales de su creéacidn Yy agrega que se con-
trata a investigadores de las Universidades Centroamericanas con
mayor frecuencia que a profesores de la Universidad de Costa Ri-
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La Lic. Mirta Gonzdlez propone que se invite a una sesién de

este Consejo al Dr. Manuel Formoso Herrera, Secretario General

del CSUCA; con el propdsito-de que exponga las politicas que
en materia de Investigacidn estd impulsando ese Organismo.

El Dr. Jofgé Rovira apcya plenamente 1la propuesta de la Lice

Mirta Gonzdlez,
Se aprueba la propuesta para invitarlo a la proxima sesidn.

Fn cuanto al sector estudiantil la Direccidn de la Escuela

mantiene muy buenas relaciones con dicho sector.

Fn el campo administrativo se han mejorado:los prodedimientos _

'y se ha agilizado el proceso de matricula.
En lo relativo a' la Accidn Social la mUcuelq estd impulsando

la part1c1p901on en varios proyectos, entre los que se deata-

ca uno relacionade con la admlnlstrﬂ01on de cursos de actuall

‘zacibn y refrescamiento a Iun01omarﬂos publ1cose

~La Lic. Rosa Isabel Blanco de Aguila hizo una breve expo 1clon

teén relacibn con los proyectos de 1ﬂvest1gac1on que en 11 ac=

tualidad realiza el Instituto.de. Inveotlgacloﬂes js:.cologlcas

~einformd que en los proximos dlas_env1ara_por e@crlto a la |

sefiora Decana el Plan de Trabajo de su Unldado ;
A:continuacibn la Sefiora Decana. hace un comentdrlo en el que
. destaca la importancia de la funcipn coordinadora que pueden
realizar los Institutos de la Facultad en el bampomde la In~
vestigacidn,
Tl Dr. Jorge Rovira comenta gue el Instituto de Investigaciones
Sociales debe realizar esa funcibn y considera que el proximo
Director debe imprimirle esa dindmica al Instituto.

La Lic. Mirta GonzAlez hace un comentario en el que expresa

su preocupacidn por la falta de una coordinacibn adecuada en-

tre la Lscuela de Psicologia y el Instituto de Investigaciones

Psicolbgicas y en general entre ese Instituto y el resto de

las Escuelas de la. Facultad situacidn que en su criterio debe
]

ser mejorada.




Considera importante que las investigaciones que se realizan

en los Institutos tengan la participacibn de distintes inves

- tigadores gue le den ‘un, caragter interdisciplinarioc.

Cree qli¢ la coordinacidn debe darse entre los Institutos y

las! Bscuelas y con la Vicerrectoria de Investigaecidn.,

ARTICULO IV:

An"'
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‘Egresado-de Ciencias Sociales. - C

Asuntos varios:?

- E1 profesor Oscar Fonseca propone la elaboracidn de un boletin

informativo a nivel de Facultad, ZLuego de un intercambio de

‘opinioHes entre los miembros del Consejo se aprueba.

La seflora Decana’ expresa su satisfaccidn por los temas trata-
dos en esta sesidn y por el interés de los mismos,

Se da lectura 4 la carta circular eaviada por el Dr, Sherman

" Thomas en reldcidn con los egresados. Al respecto se acuerda

rombrar una Comisidn integrada por los Coordinadores de las

- Comisiones de Accibn Soeial - de-las Hscuelas para que progras

men las actividades que se realizarén para.celebrar el Dia del
La sefiora Decana solicita a los Directores que cuando deseen
disfrutar vacaciones las. soliciten a su debido tiempo a efec-
to de que no se produgcan contratiempos con-la aprobacidn de

las mismas, 48l como éon la sustitucidn correspondiente en la

Direccidn de la respectiva Unidad.

KjiAS H:EO'DE‘LA TARDE TINALIZA LA SESION. .-




