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ACTA NO162-Bl ool s silioeie i

Acta de la aes*on N‘162 84 oelebﬁada DO“.el Consejo Aseso“ de la Facul
tad de C+enc,as Sociales a las 14:15 horas:.del ?3 de enﬁrg de 1984, .. con
la as1stenc a de los. 51cuﬂmntes mﬂambrgﬂ* : 3 .

Lic. Laura Guzmin S.. Decana) a.i. quien ﬁréswdé' Uﬁ Marlo 7elmdon C
Director.de la. Fscuela.de Ciencias de.la Comunicacién. Colect ya; M.Sc, Os
car Fonseca Zi Dl“ectO“ de. la Escuﬁla de Antrouolo? a ¥ SOC¢OlOUla' Lwc.
Mirta . onzalez S., Dwrectowa a.i. de la, Escuela de Psi colog:a, Li _Rosa
Marta. Jacob D*rectora a.i. de la Escuela de Trabajo Soc*al Do, Abelardo
Brenes C., D vector del Instituto de Investﬂoac+ones Ps#colog¢cas Dr, Jor

je Rovira M., Divector del Instituto de InvnstiaaCLOnes Sociales; Dﬂ; Cong
tantino Urcuyo, Director de la Escuela de Ciencias Politicas: sefior Carlos

Salas B., Representante Estudiantil.

_Teméviouggnocido3.

1:4_3A0robac;on del Acta V3160 83
2;—"Permlsos:f A) ‘Juan’ Jos#" Muﬁo7 LoDez_
P nEE S By Manahs Rojas Bolafios PR
) Ana Cecilia Escalante- HEPPE“a P R
Ry Sonwa‘Aauwlar Cortés PENR
L WY Ana anéua Alvaﬁez Heﬁnandez
A [ . _-l-f :
3.~ An&lisis’ yoai scus 1on del Plaﬁ de: Tﬂabajo ‘d8 la Facultad
DPPSentado por’ 1a Decana Daﬂa e? afio 1984 (Awea de Do
. cenc? a) w o - Betugt

ARTICULO ié"

Se aprueba el Acta N°160
ARTICULO ii}5: -'
Permisos:

A.- Se aDrueba la solicitud de Dpﬂm iso sin poce de salaﬂ1o por 1/4 de

tiempo al Frof, Juan Josa Mufioz Lépez de la Escuela de Ant“OD01001a i

y Sociologia, v_gente del 27 de febrero a4l 23 de 3un o de 198U, Da“a:

desemnenar el cargo de D_recto“ del Instltuto de\fnvest¢gac onns Eco_A

ndmi cas de la UNA. .

B.- Se apruebavia solicitud de permiso £in soce de ‘salario por 1/u4° de
tiempo al Prof. Manuel Rojas Bolafios de la Escuela de ‘Antropologia
¥ Sociologia, vigente durante el Dr_mer c*clo lectivo de 1984 para
. dedicarse a coordinar un uﬂoyecto de inve
i s_ndwcal costarr+cense en.el. C E B A Sa

i s feby ame

acidn sobre el movwmlen"
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C.- Se abrusba solicitud de DPOP“OUa de Derm4so sin pgoce de salario a la
Prof, Ana Cecilia Fscalante Herrera de la Escuela de Antropologia v
Sociclogia, para terminar su trabajo. final de graduacidn de Maestria
en Administracidn Piblica. .

D.- Se aprueba selicitud de perm: isp sin voce de galarlo a la Prof. Sonla”
Aduilar Cortds dé la Escupla de Trabawo Social para term*nar sus es-
‘tudios de doctbrado en la ‘Universidad Libre de B“uselas3 Belglca vi-
gentn del 1 de marzo de 1984 al 31 de ‘agosts de 198k La Prof. AFUl
lar es becar“a de la Unlvews dad de Costa Rlca. :

’ Se anrupba la sol c1tud de vermiso de’” Ta ProF Ana Terasa- Alvarez Her;
: néﬂdez, de la Escuela de” Ps1colocla.‘ El permiso se divide en dos pe- '
Zﬁlodos el pri “mero es por 6 meses con foce de salav*o vigente’ desdg o

¢n_clo del ur imer cwclo lectlvo, el seaundo es Dor tres meses oero .’m

:_n goce de salaﬁ1o;l~ - ‘ : ‘

AR!ICULO III

la Lic. Laura Guzmidn S somete a consideracidn del Conssjo Asesor el proyec
to de plan de trabajo que elabord la Decana para el &rea de docencia duran-
te el afio 1984, Recuerda que el documento se éntregd en cctubre del afio
pasado. Expresa la conveniencia de sefialar los antecedentes. v el caricter
de esta propuesta y al respecto sefiala que la Dra. Méndez habfa solicitado
a todas las Unidades Acadédmicas.de la.Facultad que presentaran el plan de
trabajo que se pensaba desarrollar en el afic 1984. Con base en los docu-
mentos que presentaron las Escuelas y. los Institutos de Investicacidn, se
intentd elaborar una Droouesta de .10 ‘que podria ger el plan de trabajo de
la Facultad teniende como eje los objetivos planteados en el Programa pro
puesto por dofia Zinnia durante su campafia electoral. En el mes de noviem
bre la Dra, Méndez les presentd un cuadro conteniendo: lo que podrian ser
las politicas mis importantes para el &rea.de la docencia, extractadas de
los planes presentados por cada Director de Unidad Acad&mica y que fueran
comunes a todas las unidades o a la mayoria de ellas, con el aropbsito de
~pientar las politicas dela Facultad hacia aquellas drea en las que existe
cor.8anso. Se espera con ello Ir logrando el propdsito de integraci én.

El propésitd gue la Decana pretende con esta propuesta es el de “ecdzér las
observaciones de los miembros del Consejo Asesor en cuanto a varios aspec-
tos: primevo gi la Dromuesta recope el consenso de las distintas: unidades
acaddmicas o de la mavoria de ellas. FEn cuanto al planteo de necesidades

vy problemas que viene a ser el punto de partida para cualquier politica en
los campos de la docenCﬂa, _nvest1aac1on, accidn soclal y de administraci én,
determi nar 51 recoge todas 1as necesi dades v. problemas y por otﬂa Darte an’
cuanto a lo que se. proporne como objet? vos y modus operandl. ‘Dofia Zinnia
desea que se hagan todas las observaciones en ese sentido y las recomenda-
ciones pertinentes ya que lo que se Afscute tiene cardcter de un documento
de trabajo. FEn esa forma se pretende obtener un documento gue incorpore
todas las propuestas del Consn]o Asasow que sea en defﬂn ti va el Dlan de
trabaijo a segu1r.

Por otva parte se desaa ﬂpcocew las recomendaciones en cuanto a “1a forma
de pressntar el documpnto para efectos dé discusidn en &1 Consejo Asesor.
En esta sesidn se discutird lo que conclerné a” Jodencia v en’ sos“ones pos.

teriores se analizarin los otros campos.

El Msc. Oscar Fonseca Z. considera que la elaboracidn definitiva del plan
de trabajo de la Facultad .debe incorporar, .entre otras cosas, ul cronogra
ma de actividades, de tal forma que las. metas que -Se -Proponen lleva“ a ca
bo se traten de realizar en forma cronoldsica, en etapas sucesivas de. cor
to, medlano.y.largo plaze. . Por otra.-parte -le Darsce que &sta sintesis -de. .
actividades.llevaria un veriodo que va mis alld-del . afio 84, .Cree que el
documento..elaborado Dor la sefiera Decana gontiene la s‘nteSLS de ideas de. .
los directores.de-las Unidades ;Académicas, no obstante, de-la discusién.. .
gque se haga pueden salir nuevas ideas para el documento final. '

La Lic. Mirta Gonzdlez comenta que la presentacidn -del plan .de trabajo tal
como aparece en el documento es excelente ya que muestra un -trabajo muy
bien elaborado.

El Msc, Fonseca y la L;c.”Laura ”uzman sa,axuﬂpsan de acuerdo con . la mani-
festac i6n de .la Lie- Mirta Gomzdlez en lo relativo a 1a excelente ;elabora
cidn del trabajo D”esentado por dofia Zlnnla.

El Dr. Abelardo Brenes promone que se haga un camb*o a nvvel de fo“ma de
tal manera que lo. que aparece en el documento como politicas.se. danom ine
objetivos generales vy lo que aparece como obietivos se cambie por objet ivos
especificos: le parece que lo gue.se. denomina modus operandi &1 lo llama-
ria oollt’cas generales. . Agrega que el reto a segulr ahora-es operaciona-
lizar cada uno de los puntos del documento en planes de. acc1on y . ver.a que
instancia le va. a -corresponder.cada Dunto, va -sea a.la comlsidn respectiva
a la Facultad etc. . -

A cont+nuacwon la L*c. Lauﬂa Guzman le 501101ta a don Oscar Fonseca que 1
nicie la lectura del documento para ir discutiendo cada uno de los temas
que ~el mismo contleqe, &sto- para . seguir la metodologia. de: trabajo. que &1
mismo propuse. Don. Oscar inicia la lectura y-en esta .forma se.van practi
cando -las cowreccﬂones que se. conswdewan pertiensntes, tomando para ello

un- folleto como borrador para que &ste sea utilizado para la transcripcidn
en limpio.

Uno de los a}uqtes D”actTCadOS as e1 dm tomaﬁ el.punto niimero . cuat“o y agre
garle en. el texto del nfimero uno.. :

A-continuacian el Dr. Constantlno Urcuyo entrega a los mlemb”os del. Conse-
jo un documento que contiene-alsunas prapuestas de. modificacidn del. proyec
to del plan de trabajo elaborado por la Dra. Zinnia. Al respacto comentd
que al documento elaborado por dofia Zinnia cree que le faltan los grandes
principios que rijan la labor de..integracidn.. El propdsito es.que sus pro
puestasg sean analizadas en MIa D%éxima sesibn, ya. que:ne le parece que-las
mismas -se discutan .sin la presencia de - dofia Zinnia- debido.a que ella es la-
que mas- lnte%esada en.la.integracién.de la Facultad. ~De.momento: solicita . -
que-en.el transcurso de 1a semana leaq.su,pgopue$ta,y‘le hagaﬂﬁlas;gbsepvg
ciones del caso para.incorpgrarlas al-documento.que en definitiva someterd .
a consideracidn del Comsejo para que #ste. cons*deve 81 lo incorpora en el .
plan de. trabajo final. Agregar que .la:intencidn que t#ene es5 darle colum

na vertebral al .nlan-de twabajo pues. los princivios, -piensa &1, estan bas-. .
tante ausentes y hay una operac*onallzaCLOn perc no le parece que esté he
cha.a partir de esos principios, los cuales, en su criterio, deben vegir




la labor de integracidn.

T dlal W PRl oL ol S . : . pa .
Se prosigus dhalizando el proyecto y haciendo los:ajustes del caso, hasta
que- don Oscar Tohiseca presenta una mocidr de orden en el sentido de ‘que:!
"En la presente sesidn y en las flkuras no se contfniie analizando los ac”
Dectos de forma idel documento sinoi’que se’ dediquen a dialogar sobre exne—
riencias® ‘mutuas en ‘cada uno de los problemas v formar una comisidn de- re
daccién que tome'en 'cluenta ‘los aspectos de forma y las grandes lineas- seﬁa
ladas 'por-el Dr. Abelardo Bﬂenes V' que en conjunto con la Decana redacten
el documento f*nal" ' :

Se acoge Favorablemante la moc i6n:y se continfia discutiendo los temas ‘de
fondo del documento. - ' Sl L R . T T e e
Algunos temas comentados por los miembros del Consedjo Asesor fueron los
siguientes: ' La forma'de realizar los edtudios 'de mercads 'laboral para’
las‘carreras de Ciencias Sociales: la necesidad social de los distintos
profesionales en esta disciplina, la definicidn de los ‘perfi les DhOfESLO
nales para cada carrera: la reVLSvon de las politicas curriculares y de
admisién: integracidn de teoria y DPaCtTCa a través del contacto dlﬂecto
con los Droblemas naci ionales.’ '
- : /,/ o
El Prof! Oscar Fonseca ) One qile" 16s ‘aspectos curr/guiarps sean conoc_
dos- por-la comisidn gué se “nombrars” para la revisié
forma del-plan‘de~frabajo. 'El D, Constanti rcuyo se pronuncia
cuerdo’ pero-haGiendo-la salvedad de que
ciones a.18s unidades académicas, pe
ya que la Asamblea de Fscuala e8 80
to estatutarlo :

-

no tiene cardcter de
erana en esta materia-por sefialamien

La L¢c Laura Guzman considéra necesario que en la prdxima sesidn se tﬁaﬂ
ga la‘lista‘de comz ‘siones” que s¢ debe nombraw asi como las funcionés due
corresponderd d'cada’una vy '1os limites que &stas tienen para el dssarrollo
de su trabajo.: : :

Fl Prof. Fonseca se manifiesta de acuerdo con lo expresado por el Dr. Up-

cuyo y considera que estas comisiones pueden evaluar ¥ dar recomenddciones- ¢
a las unidades sobre procedimientos adecuados pero sin cacidcter décisorio.”

Recuerda que una ez qup se apruebe el Regléamento dé Pacultad so def1ni§é
el” numero ‘de comﬂs1ones sus FunCWOnes v sus’ lﬂmvtes.'f e 4
A contlnuac én se Droduce un 1ntercamb10 de opiniones en: relac$on con la
forma, los métodos, la necesidad, el dinamismo v ‘el financiamiento -para
reali zaw estudios tend entes. a ﬂeF*nlﬂ y actualizar los:perfiles profesio”

nales de las carreras’ de Ciencias Soclales, Sobre este_tema la L ¢ Laura

Guzmén cons*dera que es necssario definir los mecanismos:dé ¢estionar Fi-

nanciamiénto’ para realizar los estudios necesarios para définir los perfi-"
les profesionales’ asi ¢omo la periodicidad con que'se deben efectuar. Ei -

su criterio estos esStudios deben ser’dindmicos. y permafientes y no deben ha

cerse esfuerzos ai slados de parte de‘algunas unidades sino que'debe 'ser un.
trabajo conjunto a n*vel de Facultad que se cac1l te con 1a Dart CTDaC“On ¢

P
-de los asnectos aa g

~comisidn pueda hacer recomenda

de profesionales en las en las distintas ramas de cienc’as sociales.

Continfia en uso de la palabra expresando su satisfaccidn por los temas

tratados en esta sesifn, lo que en su opinidn ha aportado ideas enrique
cedoras en aste esfuerzo por losrar la Integracidn de la Facultad sobre
bases muy conecretas a partir ds necesidades que tienen las Unidades A-

cad2micas,

A las dieciseis horas finaliza la sesién y convocar a nueva sesiédn el
lunes 6 de febrero dzl presentes afio.




