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El año 2020 y la sindemia por el COVID-19, sin duda alguna, marcó a la Facultad de 
Ciencias Sociales y la mantuvo en acción tanto internamente, así como, en su relación 
con el resto de la Universidad y en su vínculo con la sociedad.

Las siguientes páginas ofrecen un panorama de las distintas formas en que nos adaptamos 
a las demandas que la nueva realidad nos definió durante el año. Se documentan algunos 
logros y actividades enfocadas a la articulación, facilitación y promoción de procesos 
de gestión académica, administrativa y de incidencia desde el amplio espectro que 
connota la categoría analítica “social”. Ello, enmarcado en los artículos 78 y 79 de nuestro 
Estatuto Orgánico, en tanto que, las Facultades son unidades académicas llamadas para 
la coordinación de la enseñanza, la investigación y la acción social. 

Con agrado, este Informe entraña el esfuerzo conjunto de ocho escuelas, dos institutos 
de investigación, cuatro centros de investigación, un alumnado de 6.700 personas, un 
cuerpo administrativo de casi 300 personas, 460 docentes interinos y con plaza tanto a 
tiempo completo como parcial, y 24 profesores eméritos y eméritas.

La Facultad mantuvo una cartera de 246 proyectos de investigación, 77 iniciativas de acción 
social y ocho proyectos de docencia. Observamos una labor de alcance centroamericano 
en la que envolvemos una extensa y libre variedad temática, de organizaciones, territorios, 

periodos de estudio, comunidades territorializadas y 
no territorializadas. La docencia se expresó en eventos 
de educación continua para nuestras poblaciones 
y el público en general, al mismo tiempo, en la 
impartición de 643 cursos propios, mixtos y de 
servicio por medio de 1.255 grupos. Logramos cerrar 
con casi 500 estudiantes juramentados con su título 
de bachillerato o de licenciatura.

Para finales del 2021, nos hemos planteado el reto de 
realizar un informe de Facultad; un documento que 
revele la diversidad en su sentido académico pleno 
de nuestras unidades académicas.

Ciencias Sociales en acción
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1 Ámbitos de trabajo colaborativo 
mediante comisiones
Para fomentar puentes de cohesión interna, el desarrollo de una labor 

académica articuladora, la creación de una agenda común y el trabajo 

colaborativo que se acerque a la eficiencia, la eficacia y empatía, la 

Decanatura mantiene una convocatoria activa con sus unidades 

académicas por medio de diferentes comisiones. Las reuniones 

virtuales se constituyeron durante este 2020 en nuestros espacios de 

vivenciales.

La realimentación constante permite la puesta en común de 

experiencias, aprendizajes, criterios, problemas y la búsqueda de 

soluciones conjuntas. Se cuenta con comisiones en las tres actividades 

sustantivas de la Universidad, así como en ejes de nuestro interés y en 

concordancia con las políticas institucionales.

Ciencias Sociales desarrolló durante el 2020, distintos eventos que dan 

sentido de Facultad, nos proyecta y nos fortalece. Este trabajo implica la 

dedicación del personal docente y administrativo, así como del cuerpo 

estudiantil, en particular del Consejo Estudiantil de Sociales (CES) y de 

las diferentes asociaciones estudiantiles que la conforman.
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La Facultad reúne en su Comisión de Acción Social a las coordinaciones 

de siete escuelas, un centro de investigación y a las dos de los institutos 

de investigación. En ese sentido, cabe destacar que las unidades 

académicas de Ciencias Sociales realizan esfuerzos para articular las 

actividades sustantivas de nuestra Universidad y por ello, los centros 

o los institutos han inscrito proyectos de acción social para desarrollar 

una labor más integral con mayor incidencia social y proyección 

institucional. 

Durante el 2020,  se llevaron a cabo unas siete reuniones a principio 

de año presenciales y luego, virtuales para dar seguimiento a temas de 

nuestro interés. 

Destaca como logro, que estos encuentros nos permitieron compartir 

y aprender experiencias entre coordinaciones de comisiones y de 

proyectos, así como emitir sugerencias que fortalezcan la Acción 
Social como actividad sustantiva. Asimismo, mantuvimos una 

correspondencia e intercambio activo con el Consejo Universitario que 

da cuenta de la proactividad en esta materia por parte de las Ciencias 

Sociales.

Acción Social
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En razón de las presiones cotidianas, Escuelas como Psicología, Ciencias 

de la Comunicación Colectiva y Trabajo Social han organizado jornadas 

de investigación. 

Para el intercambio de saberes, la Facultad ha querido consolidar 

jornadas y así organizar las III Jornadas de Investigación (abril 2021).

Investigación

La Facultad de Ciencias Sociales lleva a cabo la organización de las II 

Jornadas de Docencia de FCS (junio 2021) con miras a hacer efectiva la 

reflexión, la actualización curricular y la nueva normalidad impuesta por 

entornos virtuales y a distancia. Incluso, identificar la oferta académica 

conjunta. 

Docencia



Nos hemos impuesto la tarea de hacer cumplir el nuevo Reglamento 

de Trabajos Finales de Graduación (TFG) que vio la luz durante el 2020. 

Ello implica poner en práctica el trabajo multidisciplinario y profesional 

de las Ciencias Sociales.

Con el objetivo mencionado, la Comisión compuesta de las 

coordinaciones de las ocho escuelas, revisaron e intercambiaron criterios 

y sugerencias sobre las normas complementarias de las Escuelas. Se 

elaboró una tabla de TFG vigentes según Escuela y por modalidad. 

Se llevó a cabo un acercamiento con el Comité Ético Científico - UCR 

y se propuso un taller sobre buenas prácticas éticas cuya invitación 

se ampliará al cuerpo docente y de investigadores de la Facultad. 

Asimismo, nuestro principal desafío para 2021, será la elaboración de 

TFG pluridisciplinarios que involucren dos o tres unidades académicas.

Capacitaciones en primeros auxilios Psicológicos.

Trabajos Finales de Graduación (TFG)

Asuntos Estudiantiles
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Para encauzarse con un accionar concreto para la prevención del 

acoso, promover la convivencia respetuosa, el apo yo a las víctimas e 

informar sobre los canales de denuncia, la Comisión convocada desde 

el Decanato se reunió al menos en tres ocasiones y con su criterio, se 

organizó lo siguiente: 

Por medio de un comunicado, se informó del lugar y cronograma para 

atención, asesoramiento y acompañamiento “in situ” de denuncias y el 

asesoramiento con el Equipo Interdisciplinario (nov-dic 2019). Se dio uso 

de las pantallas de los pasillos y soda en esta línea; se usaron las redes 

sociales, los correos personales para una campaña que identificara, 

previniera y permitiera la denuncia del acoso sexual.

Género y diversidad



Asimismo, se envió un criterio al Consejo Universitario sobre la 

propuesta de Reglamento de la Universidad de Costa Rica en contra 

de la discriminación y el reglamento de la Universidad de Costa Rica 

en contra del hostigamiento en el trabajo o acoso laboral con base en 

comentarios de hombres y mujeres docentes y administrativos de la 

Facultad.

También se realizó una solicitud al Centro de Investigación en Estudios 

de la Mujer (CIEM) para la impartición de un(os) taller(es) para el 

personal administrativo sobre hostigamiento y el acoso sexual, la nueva 

reglamentación, los procedimientos y acciones para la prevención, 

identificación y atención de situaciones que deriven en hostigamiento 

sexual.

Además, a solicitud de la Rectoría de transición se elaboró un informe 

para el balance nacional de género.Además, a solicitud de la Rectoría 

de transición se elaboró un informe para el balance nacional de género.

Con miras a estimular proyectos novedosos que surjan de las iniciativas 

y necesidades de la comunidad docente, estudiantil y administrativa 

de Ciencias Sociales se gestionó ante la Vicerrectoría de Docencia, 

el apoyo en horas asistente para el proyecto “Conflictos territoriales 

e interétnicos en Buenos Aires. Aportes Interdisciplinarios para su 

resolución”.

También se apoyó a esta Comisión que se articula con otras unidades 

académicas de universidades pública, en la divulgación de dos 

pronunciamientos y en la organización eventos.

Luchas indígenas
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Esta Comisión coordinada por la Facultad de Ciencias Sociales participó 

y veló por la seguridad de nuestras poblaciones en actividades como 

las siguientes:

Para el año 2019, la Feria Vocacional y el simulacro de evacuación a 

nivel nacional. Se realizaron visitas a las unidades académicas para 

ampliar el quehacer de la Comisión. Se brindó apoyo en las actividades 

organizadas por las unidades académicas. Se revisó tanto el sistema fijo 

de incendios con personal del INS como la recarga de los extintores.

Para el año 2020, se empezó a trabajar en la elaboración de un 

protocolo para el caso de manifestaciones como la toma del edificio y 

nuevamente, se gestionó la revisión y recarga de los extintores. Además 

se facilitó la divulgación de diferentes capacitaciones ofrecidas por la 

Oficina de Bienestar y Salud y entidades externas.

Para este año 2021, se han planteado sesiones para repasar los protocolos 

estipulados por el Centro Coordinador Institucional de Operaciones 

(CCIO) de la Universidad de Costa Rica en colaboración con la Oficina 

de Salud Ocupacional.

Gestión de Riesgo y Atención de Emergencias 
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Contar con una colaboración activa de las comunidades de Ciencias 

Sociales que coloque a la UCR en primer lugar y fortalezca el sentido de 

Facultad para que la proyección tenga más fuerza, mayor contundencia.

El trabajo colaborativo mediante comisiones innova en formas de 

integración como Facultad, acompaña la pluralidad de formas de 

organización universitaria, apoya a las comunidades académicas 

convocadas en torno a diversos temas y problemas, organiza nuevos 

espacios de vivencia universitaria y fortalece los  vínculos.

Sin embargo, como Facultad debemos fortalecer el trabajo con grupos 

que apunten a mejorar las condiciones de poblaciones (discapacidad, 

ambiente, género, desigualdad, equidad o inclusión). 

Reto



Participación para apertura del Doctorado en 
Ciencias Sociales a realizarse este abril 2021.

Traslado e instalación de la Revista Anuario de 
Estudios Centroamericanos al Decanato.

Realización de distintos informes solicitados tal 
como el diagnóstico de la Rectoría para último 
Balance sobre la Equidad de género en la 
Universidad de Costa Rica (2012); interinazgo para 
el Consejo Universitario (CU).

Colaboración con el Programa Kioskos 
Socioambientales en Voces y Política, las 
Unidades Académicas y la Acción Social de 
Ciencias Sociales frente a sindemia.

Articulación para criterios sobre Patrimonio: 
Reglamento de Evaluación, Control y Seguimiento 
Ambiental” (RECSA) creado por Decreto Ejecutivo 
41132-MINAE el 02 de mayo de 2018, así como, al 
Manual de Evaluación y Seguimiento Ambiental 
(MECSA).

Organización de la actividad: “Tras desestimación 
y archivo del caso de Sergio Rojas Ortiz, asesinado 
en el 2019, y la orden de desalojo contra la 
población de China Kichá en la zona sur del país…”

Otras acciones y vinculaciones
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Desarrollo de dos proyectos de Acción Social

ED-3437
Campamento audiovisual de 
mujeres y territorios

Licda. Zuiri Rocío Méndez Benavides

Vigencia: 
1°/ 01/ 2019 al 31 / 12 / 2020 
con ampliación al 2021

TC 590 
Fortalecimiento de procesos de articulación 
con actores sociales y comunitarios en torno a 
conflictos socio-ambientales específicos en el 
territorio nacional

Licda. Dylana Rodríguez
Vigencia: 31 diciembre 2021

Extensión docenteTrabajo Comunal

“La idea se origina porque ya muchas de las mujeres participan en la 
defensa de territorios, pero el periodismo o la comunicación oficial viene 
de afuera y ellas tienen que esperar a que llegue para ser escuchadas. Las 
herramientas de comunicación han estado eclipsadas por lo urbano y por 
recibir formación profesional; entonces queremos que ellas, que ya de por 
sí comunican y gestionan, adquieran habilidades sin tener que invertir en 
equipos especializados para contar lo que les pasa”, explicó Licda. Zuiri 
Méndez Benavides, coordinadora del proyecto ED-3437.

Como unidad académica, la Facultad alberga dos actividades para 

la proyección de las Ciencias Sociales. Ambas iniciativas inscritas 

en la Vicerrectoría de Acción forman parte del programa Kioskos 

Socioambientales, el cual se desarrolla desde 2007. Kioskos encierra 

la ventaja del trabajo colaborativo en diferentes niveles: entre 

docentes de Ciencias Sociales, unidades académicas de la Facultad 

y la Universidad, docentes y estudiantes, entre comunidades, etc. Es 

un espacio de articulación y sombrilla común para al menos, cinco 

unidades académicas.
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Desarrollar proyectos, programas e iniciativas en general que 

establezcan puentes entre las unidades académicas, el cuerpo docente 

y investigador de la Facultad de manera que, se fortalezca a la Facultad 

como un actor referente y preocupado por la transformación social 

y como un espacio nodal en la construcción de alternativas para el 

desarrollo local y comunitario que transcienda la visión asistencialista.

Reto



3 Atención a la sindemia

Con el propósito de ofrecer un espacio seguro y que las unidades 

académicas realizaran su quehacer presencial, se elaboraron protocolos 

para la comunidad de la Facultad que se enmarcara en la emergencia 

y llevara a disminuir el riesgo de casos por COVID-19. Se instalaron 

distintos dispositivos con miras a aplicar un aforo del 15 %, tal como lo 

solicitaron las autoridades universitarias. Vale destacar que la Facultad 

invirtió en la seguridad en salud, recursos significativos que conllevó a 

la instalación de dispositivos nuevos, materiales educativos y mayores 

controles.

Durante la difícil situación ocasionada por el COVID-19, en el 2020, se logró:

Atención (modalidad presencial) con aforo del 15 %

Merece también la atención el aporte de la Escuela de Geografía que 

permitió a la Facultad, ofrecer al país desde el 7 de abril, el primer mosaico 

cartográfico a escala distrital de casos confirmados, por nexo, nuevos 

por distrito y cantón, nuevos por nexo, fallecidos, hospitalizados, casos 

en la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI), recuperados por cantón y 

distrito, niveles de alerta por distrito, casos por población costarricense 

y extranjera, acumulados y activos. Todo ello, tomando como fuente de 

datos, los aportados por el Ministerio de Salud con una actualización, 

prácticamente, diaria. De abril a diciembre se obtuvieron 43.000 visitas.

Mosaico cartográfico de la evolución territorial del COVID-19

16



En investigación y actividades divulgativas, la Facultad produjo una 

cantidad importante de eventos cuyos logros estuvieron en el análisis 

y la reflexión, en las desigualdades y la vulnerabilidad de los grupos 

sociales para enfrentar la sindemia. Las iniciativas en el plano de la salud 

mental se realizaron de forma semanal y prácticamente intensiva, para 

Comunicación Colectiva a saber: El papel del docente en la contención 

de emociones; Herramientas para la conexión con estudiantes con 

depresión y ansiedad; Taller: -¡Ni buenas, ni malas! Reconociendo 

y gestando mis emociones; El profesor consejero, la cercanía y la 

conexión en la vida universitaria; Estrés y ansiedad: herramientas para 

su adecuado control; Bienestar músculoesquelético (los cuidados 

de la espalda); El trabajo Con Sentido como prevención del Burnout; 

Alimentación con sentido y Balance trabajo-familia en la virtualidad.

Actividades

En materia de docencia, las escuelas realizaron ingentes esfuerzos por 

actualizar a sus profesores en técnicas, metodologías y tecnologías de 

la información. Por ejemplo, la Escuela de Comunicación Colectiva 

ofreció talleres en temáticas como las siguientes: Diseño didáctico de 

aulas virtuales; Vídeo-conferencias: usos y posibilidades; Tips de diseño 

y elaboración de presentaciones con recursos en línea; Estrategias de 

mediación pedagógica en la virtualidad; Diseño de audios educativos; 

Creación básica de videos educativos y; Manejo de la voz. Sobresale que 

el éxito territorial de estos talleres alcanzó la región Centroamericana 

para una población de casi 1.150 participantes.

Al estudiantado, las unidades realizaron préstamos de equipo 

educacional y de cómputo a personas estudiantes, docentes, técnicos 

y administrativos. Se gestionó con el Centro de Informática, el uso 

de VPN () para acceder a telefonía remota por conexión a internet 

institucional. Asimismo, varias escuelas aplicaron procesos de planes 

remediales para superar la no presencialidad. Otras escuelas como 

Historia, intensificaron sus bibliotecas virtuales para el acceso libre de 

libros.

Adaptación a la docencia virtual
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Con las Escuelas de Trabajo Social y Psicología, la participación 

de otras unidades académicas de la Facultad como Antropología, 

Sociología, Ciencias Políticas y Ciencias de la Comunicación Colectiva, 

la coordinación con la Dirección Regional de Salud de la Zona Norte y 

el apoyo de la Rectoría-UCR se logró lo siguiente: 

Seguimiento telefónico a casos positivos tras orden 

sanitaria sobre estado físico, emocional y de necesidades 

básicas. 

Se conformó cuadrilla con personal docente, 

administrativo y estudiantil voluntaria para rastreo de 

llamadas de casos declarados positivos.

Acompañamiento psicosocial profesional y “limpia de 

roles” a equipo médico y de salud que ha liderado la 

pandemia en la Región. 

Organización de talleres en el periodo III-2020 y I-2021, 

mediante la plataforma Zoom.

Apoyo para el fortalecimiento de redes con base en 

información recabada por el equipo de salud del 

Ministerio de Salud mediante la plataforma Zoom.

Colaboración con Ministerio de Salud - Estrategia “Costa Rica trabaja y se cuida”

Consulta al estudiantado de la Facultad 

en I ciclo sobre la situación en virtualidad

Consulta del Consejo Estudiantil de 

Sociales (CES) en II-2020

Consultas en contexto con la situación
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Comunicación y toma de posición

La actividad se realizó el 15 de octubre de 2019 con la participación de 

la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y APSE.

Foro derecho a huelga

19
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Se realizaron dos ferias de mujeres artesanas organizadas 

por el  Consejo Estudiantil de Sociales (CES). Una de las ferias 

fue realizada entorno al día de la Eliminación de la Violencia 

contra la Mujer el 25 de noviembre.

Ferias de mujeres artesanas

Las Escuelas de Geografía y 

Sociología postularon ante 

el Consejo Universitario el 

otorgamiento del Doctorado 

HONORIS CAUSA 2019 al 

Sociólogo y pensador portugués 

Dr. de Sousa Santos, quien 

también estuvo en nuestros 

pasillos, ofreciendo un 

conversatorio el 26 de noviembre 

de 2019.

Boaventura de Sousa Santos

15

20



Boletines semanales

8 pronunciamientos

11 comunicados
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Conversatorios multidisciplinarios

Desafíos de las Ciencias Sociales 
para fortalecer el sistema educativo 

costarricense
Fecha: 8 de setiembre del 2020

Racismo y derechos humanos: 
Hacia la construcción de una sociedad 
más inclusiva
Fecha: 27 de agosto del 2020

La organización de eventos como los conversatorios multidisciplinarios 

organizados en 2020, procuraron la presencia permanente de la 

producción académica y las posturas pluridisciplinares de la Facultad 

en el diálogo social. Además, estos eventos multi-unidades académicas 

enriquecen las redes académicas internas y nutren las alianzas con 

actores de la institucionalidad pública. En el orden del día estuvo la 

reflexión, el debate teórico, la discusión metodoló gica, el intercambio 

docente, el conocimiento epistemológico.

22



Pertinencia y relevancia de la 
investigación en Ciencias Sociales
Fecha: 16 de setiembre del 2020

Vivienda y pandemia en Costa Rica: 
horizontes para reorganizar el territorio

Fecha: 17 de setiembre del 2020

Situación de las mujeres en contexto con el 
COVID-19
Fecha: 12 de octubre del 2020

Conflictividad social y diálogo político 
en Costa Rica

Fecha: 19 de octubre del 2020
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Consolidar este espacio de divulgación del quehacer de las unidades 

académicas para visibilizar posibles conexiones e intereses disciplinarios 

y temáticos, asumir posturas, propiciar el intercambio de saberes y 

fomentar la comunicación.

Reto



Política institucional

Candidaturas por Área de Ciencias Sociales al Consejo Universitario 
(16/10/2020) 

Debate

25
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Candidaturas para Rectoría 
Fechas:
3 de noviembre del 2020
16 de noviembre del 2020 ( se realizó la consulta a la FCS para preguntas 
generadas

Debates
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Canal y sitio web

Apoyo logístico y nutrido repositorio de vídeos

Apoyo con grabación y realización para la elaboración de diferentes materiales por 

Canal Web TV.

Apoyo para realización de 11 actividades a diferentes unidades académicas 

(invitaciones, celebraciones, conferencias, mensajes, encuentros y congresos).

Coordinación para renovar y activar la página WEB del Programa de Violencia del IIP.

13 videos producidos y publicados en canal YouTube y Facebook.

5 videos producidos y publicados por otras unidades en Canal YouTube y Facebook.

50 transmisiones publicadas en vivo en canal YouTube y Facebook.

27
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Nuevo canal y página WEB renovada

Logramos mejorar la comunicación de la Facultad mediante el 
crecimiento del nuevo canal YouTube WebTV-UCR que obtuvo 13.256 
visitas: Costa Rica país predominante; siguen Italia, Canadá, Panamá, 
El Salvador y Estados Unidos (febrero y diciembre 2020). Actualmente 
se cuenta con 610 suscriptores.

Gestión para la plataforma del canal de la WebTV con la obtención 
de 3.439 visitas a los vídeos de países como Costa Rica (2.507); Estados 
Unidos (207); México (146); España (108); Chile (57); Argentina (54); 

Colombia (48); Perú (41); Francia (35); Canadá (32) y otros 
(204).

Los seguidores en Facebook pasaron de 8 547 a 10 294 
entre febrero y noviembre del 2020 (crecimiento de 1 747).

Entre la Unidad de Informática, Sección WebTV y 
Decanatura se renovó la página WEB-FCS: más dinámica 
y mayor cantidad de información sobre el quehacer y 
acontecer de la Facultad. 

Se ha pretendido lograr dos funciones que den a conocer 
nuestro legado como Facultad y un estado de la situación 
en cifras actualizadas: Repositorio de información y medio 
de comunicación (salón de personas eméritas, exdecanas, 
elementos visuales identitarios de UCR y FCS).
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Nos hemos planteado la necesidad de realizar recorridos virtuales por 
laboratorios y rincones de interés de la Facultad. 

Reto



Premios y reconocimientos

En diciembre de 2019, al Dr. Carlos Sandoval García, 
profesor e investigador de la Escuela de Ciencias 
de la Comunicación Colectiva y del Instituto de 
Investigaciones Sociales, se le concedió la medalla 
institucional. Reconocimiento que se hace a miembros 
de la comunidad universitaria y en este caso, por su 
contribución a la generación de conocimiento y la 

investigación social rigurosa y humanitaria.

Al Dr. Javier Tapia Balladares, director del Instituto de 
Investigaciones Psicológicas, fue reconocido por su obra 
“Biopoética de la adolescencia, identidades, creencias, 
vínculos”, el cual realiza aportes desde la psicología social del 
desarrollo al conocimiento de la autoconstrucción subjetiva 
de la adolescencia en su relación con las creencias religiosas 
y los vínculos sociales” (Feb. 2020).

Medalla Institucional 2019

Premio Nacional Luis Ferrero Acosta de Investigación 
Cultural 2019

30
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La Academia de Geografía e Historia de Costa 
Rica otorgó el Premio a la prolífica obra de la 
Dra. Ana María Botey Sobrado, exdirectora de 
la Escuela de Historia por la obra “Los orígenes 
del Estado de Bienestar en Costa Rica: salud y 

protección social (1850-1940)” (Set. 2020).

Premio Nacional de Historia “Cleto 
González Víquez” 2019

La Dra. Juliana Martínez Franzoni fue designada 
como Catedrática Humboldt 2021. Con esta 
distinción a la brillante y transdisciplinaria carrera 
académica, la Dra. Martínez analizará en su 
proyecto, las respuestas ante la crisis por el Covid-19 
y la trayectoria de redistribución de la riqueza de 
Costa Rica, El Salvador y Guatemala.

Designación de Catedrática Humboldt 2021

La Dra. Andrea Montero Mora, docente de la 
Escuela de Historia, recibió el premio en atención 
a la excelencia científica y a la relevancia de la 
contribución al campo de la Historia Rural. 
Este reconocimiento bienal fue otorgado por la 
Sociedad de Estudios de Historia Agraria (España) 
a la mejor Tesis Doctoral: “Café, revolución verde, 
regulación y liberalización del mercado, Costa 

Rica 1950-2018” (Dic. 2020).

I Premio Jorge Gelman de Historia Agraria
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¿es en serio? 2019
Colegio de periodistas

Estudiantes de la Carrera de Ciencias de la Comunicación Colectiva (UCR) 
desarrollaron la campaña “¿Es en serio?” para el Instituto Nacional de las 
Mujeres (Inamu), la cual fue reconocida por el Colegio de Periodistas con el 
Premio Pbro. Armando Alfaro Paniagua, categoría estudiantes universitarios 
de publicidad.

La campaña aborda los mitos que existen en la población joven sobre la 
salud sexual y reproductiva, y tiene como objetivo prevenir el embarazo en 
adolescentes.
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Distinciones honoríficas

Primer lugar

Fernando Soto Harrison

Estudiantes

Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva
Sharely Alfaro Elizondo

Escuela de Historia 
Marco Vinicio Garita Mondragón

Escuela de Historia (carrera Archivística)
Ivannia Azofeifa Rojas
Alexandra Luna Carvajal
Angie Zamora Méndez

Escuela de Psicología
Mariana Alpízar Guerrero

Facultad de Ciencias Sociales
Escuela de Trabajo Social

Tesis: Trabajo Social y Narcotráfico: Conviviendo 
con el crimen organizado en los Barrios del Sur de 
San José

María Fernanda Elizondo Santiago
Mariela Salazar Galarza

Premio 
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Juramentados
Enero - diciembre 2020

487

Bachillerato
Antropología 
ALPIZAR SOLIS ALVARO CALEB
ARGUEDAS BARRANTES  VICTOR DAVID
ARIAS GONZALEZ LEONARDO DE LOS ANGE
BARQUERO MORA CRISTINA MARIA
BUSTAMANTE PEREZ KARINA
CARVAJAL POVEDA RICARDO ARTURO
CRUZ CARRILLO JULIAN DEL CARMEN
FLORES HIDALGO ALEX DAVID
GAMBOA MARIN KATERINE VANESSA
GARITA CORDERO MARIA JOSE
GONZALEZ GODINEZ VALERIA MARIA
LEANDRO SOJO FIORELLA SOFIA
LEWIS ARRIETA MEYBELL MARIANA
MARTINEZ ALMANZA ROCIO
MARTINEZ HERNANDEZ  HENRY MAURICIO
MORA QUIROS DANIEL
MORGAN DIAZ JOSELYN DAYANA
PEREIRA CERDAS ALMA IRINA
ROJAS MORALES MARIA YANORY
ROMAN ARROYO CARMEN SOFIA
ROSALES ROSALES MARIA JOSE
SAENZ CALDERON MARIA JOSE
VEGA ZAMORA NOILYN MARIANA

Archivística
ACUÑA BOLAÑOS CESAR AUGUSTO
ALVARADO ROJAS JOSE BERTALI
ARIAS SOTO GABRIELA MARIA
ARRIETA QUIROS NICOLE DAYAN
ARRONES ANGULO YULIANA ISABEL
ARTAVIA ALVAREZ ADRIAN JOSE
BADILLA MARIN RICARDO
BALLADARES AVILES SCARLETH PATRICIA
BRENES MOYA JESSICA JAZMIN
CALDERON ESTRADA JEISON GERARDO
CARPIO FERNANDEZ KEYBEL PATRICIA
CASTRO BADILLA DENISS ALONSO
CHACON MONGE NICOLE PAMELA
CHINCHILLA ACUÑA GILDA MARIA
CORDERO JIMENEZ MARIA JOSE
ELIZONDO SANCHEZ DIANA
FALLAS VARGAS DANIELA MARIA
HERNANDEZ MORA MERCEDES
JIMENEZ VILLEGAS MARIEL
LARA MOYA KEILYN MARIA
MONTOYA UREÑA JOSE DANIEL
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MORALES CHACON ADRIANA REBECA
NUÑEZ RAMIREZ TANIA YIRLANY
ORTIZ ROMAN CAROLINA
PEREZ MENDEZ KEVIN ANDRES
QUESADA KINDERSON LESLY FIORELLA
RODRIGUEZ VEGA JESUS
ROJAS GUZMAN FABIOLA VANESSA
SEGURA RICHMOND ALEJANDRO ALBERTO
SEQUEIRA CRUZ ALEJANDRO
SOLANO VASQUEZ ESTEBAN JOSSUE
ZAMORA TORUÑO ESTEFANIA DE GUADALU

Ciencias de la 
Comunicación Colectiva
BARRANTES ARIAS ESTEBAN
GARITA ALVARADO LEONARDO DE JESUS
JIMENEZ OVIEDO ESTEFANY MARIA
ODIO GONZALEZ NATALIA
SEGURA AMADOR JOSUE DE LOS ANGELES
SUAREZ RODRIGUEZ LAURA CAMILA
AGUILAR SOTO DANIEL
ALFARO VARGAS ANDREA
ALFARO JIMENEZ ANA CAROLINA
ALVARADO VALLEJOS ESTEBAN JESUS
ARIAS CASTRO RAFAEL ESTEBAN
BARRANTES JARA FABIAN
BONILLA FONG PAOLA ANDREA
CARRILLO ROSALES DIANA ARLENE
CERDAS PIEDRA JOSE DANIEL
CHANTO LORIA VALERIA MARIA
ELIZONDO SALAS JOSE PABLO
ELIZONDO SOTO KARINA
GONZALEZ MONTERO EVA
LIZANO GUELL RAUL
LORIA MONGE JAYSON ANTONIO
MEZA HERRERA SOFIA
MORA FALLAS MARIA ALEJANDRA
MORA MURILLO MELANY
MORALES MURILLO MARIA FABIOLA

MUÑOZ NARANJO TAMARA YOLANDA
NARANJO DIAZ CAMILA
PIEDRA ROBLES MARIA VALERIA
REYES GUTIERREZ IRVING ALBERTO
ABARCA FURNISS LOLY ANDREA
BRUNNER ALFANI FRANCESCA
CERDAS GUTIERREZ MARIANA
CHAVES BENAVIDES ALONSO
GARCIA BRAVO VALERIA ADRIANA
GILLEN VENEGAS ESTEBAN
GONZALEZ SOLIS JIMENA
MADRIGAL ROJAS RODRIGO ALBERTO
MOLINA RODRIGUEZ LUCIA
PEREZ PORRAS DAVID ALONSO
QUIROS LEON JOSE DAVID
RODRIGUEZ VARGAS SEBASTIAN
RUIZ LEON JOSE FRANCISCO
SALAS CONEJO YERYIS DANIEL
UREÑA VILLANUEVA JENNIFER
VIQUEZ LEON EBER
ZULUAGA MARTENS FRANK
DIAZ ZELEDON NATALIA
BLANCO VIQUEZ MONICA
CARVAJAL LEANDRO CARLOS ANDRES
CHAVES DURAN FRANCISCO JAVIER
DESANGLES TABOADA VIVIAN
ESCAMILLA LEON PAEZ CRISTINA EUGENIA
GOMEZ LEITON ERICK MARIANO
GONZALEZ VARGAS REBECA MARIA
MORA TORRENTES MONSERRAT
MORALES BOLAÑOS SEBASTIAN
MURILLO QUESADA SOFIA
NUÑEZ CHACON AMANDA
RAMIREZ BARRIONUEVO MANUELA
RODRIGUEZ SOTO MARIANA
SOLERA ARIAS SOFIA
VARGAS SALAS RAFAEL ANGEL
VILLALOBOS MURILLO MARIA PAULA
ZUÑIGA ROJAS  RADHA
ACHIO GUILLEN ALONSO
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ALVAREZ ROMERO FIORELLA SOFIA
ARAYA CHAVES MARIANA
ARTAVIA TREJOS CAMILA MARIA
CAMPOS AVILA ANA VICTORIA
CASTRO MORA MARIANA
CERDAS GONZALEZ MARIANA
GOMEZ VILLANUEVA ESTEBAN ENRIQUE
LEON CERDAS ADRIANA VANESSA
MARTINEZ CUBERO GABRIELA MARIA
MORENO DIAZ JONATHAN JESUS
MURILLO LAZZAROTTO CAROLINA MARIA
RAMIREZ SANABRIA JERLYN VANESSA
REYES GUTIERREZ IRVING ALBERTO
SEBEANI CALVO MONICA PAOLA
SOTO MENDEZ YULIANA
VARGAS ZUÑIGA KARINA
YGLESIAS VICENTE SUSANA
GARBANZO MATA MELANY

Ciencias Políticas
ACUÑA MENDEZ DANNY ANDREY
AGUILAR CALERO MARIA VALERIA
ARIAS MORA MARIA JOSE
ARRIETA MADRIGAL BRYAN STEVEN
AZOFEIFA HERNANDEZ GREIVIN JOSE
BARQUERO ALPIZAR CARLOS ESTEBAN
BRENES PORRAS CELESTINA
BROSSE VALVERDE CHRISTOPHER
CASTRO CARBALLO ROBERTO
CERVANTES UMAÑA DEREK EDUARDO
CHINCHILLA SOLIS MARCELO
CHINCHILLA ZORRILLA VIANCA MALENA
CORTES ILAMA DANIELA FRANCINI
DIAZ SALAZAR SILVANA EUGENIA
GAMBOA CASCANTE EMMANUEL ANTONIO
GONZALEZ MADRIGAL SERGIO PEDRO
GOYENAGA VALVERDE KENNETH DANIEL
JENKINS QUESADA ADRIAN EDUARDO
JIMENEZ VASQUEZ RAUL ALFREDO
LOPEZ RIVERA LORI KATALINA
MARTINEZ RAMIREZ JIMENA

MONTERO SEGURA RAMON GERARDO
MORA CASTRO MARIA JOSE
OBANDO ARAYA FRANCINI MELISSA
ORIAS CALVO JOSE IGNACIO
PEREZ CAMPOS JOSE CARLO
PORRAS RIVERA GUIDO JOSUE
RAMIREZ GUZMAN JAVIER FRANCISCO
RAMIREZ ALFARO CRISTIAN ALBERTO
RAMOS SOLORZANO JOSELYN
RODRIGUEZ MONTERO JUAN ANTONIO
RUEDA ESPINOZA FABIOLA VANESSA
RUIZ TIJERINO MARIA DE FATIMA
SALAZAR MORAGA DANIEL GUILLERMO
SANCHEZ GUERRERO CARMEN MARIA
SOLIS BLANCO DIEGO JESUS
SOTO GUTIERREZ RICARDO
TORRES CASTRO CARMEN EUGENIA
ULATE SANCHEZ LUIS DAVID
VALERIO GUEVARA TAMARA 
VEGA QUESADA MELANIE MICHELLE
VEGA QUIROS STEVEN ANDRES
VILLALOBOS CESPEDES DANIEL
VILLEGAS AGUILAR DAYLIN MARIA
ZUÑIGA JIMENEZ ANA ZULEY

Geografía
AGUILAR BARBOZA CRISTIAN ANDRES
ARAYA RAMIREZ YEREMI JOSUE
ARGUEDAS FERNANDEZ MARIELA
BLANCO STELLER ROBERTO JESUS
CESPEDES RIVERA EMMANUEL JESUS
CESPEDES RIVERA YONNER MANUEL
CHAVES HIDALGO KARLA CRISTINA
CORNEJO ROMERO MARIO ANDRES
FARRIER BRICEÑO MARIA JOSE
GARRO SALAS JUAN PABLO
GUILLEN ARROYO HELBER JESUS
GUTIERREZ GONZALEZ DANIEL
HERNANDEZ VARGAS KATHERINE MARIA
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MARIN GUZMAN ANNETTE MARIA
MEJIA AGUERO OMAR FERNANDO
MENDOZA FERNANDEZ RONALD ANDRES
QUIROS VILLALOBOS JOSE ANDRES
QUIROS MC CARTHY MAX
QUIROS QUIROS RAFAEL GUILLERMO
RAMIREZ MONTERO DANIELA 
RODRIGUEZ BONILLA LUIS DIEGO
ROJAS ARIAS JOSE JAVIER
ROJAS SANDI KEVIN
SALAS CASTRO MANFRED
SOLANO LEITON RICARDO ANTONIO
UMAÑA RAMIREZ MARIA GUADALUPE
UREÑA ROBLES ANDREY SEBASTIAN
VILLEGAS PORRAS ANA VIRGINIA
VINDAS JIMENEZ MEYLIN
ZUMBADO SOLANO MARIANA

Historia
BADILLA LORIA MICHAEL
HERNANDEZ MURILLO BRYAN
HERNANDEZ SANCHO NATALIA MARIA
MARTINEZ ABARCA JOSE PABLO
MENDEZ RODRIGUEZ KISHA DANIELA
MORALES CHACON EDGAR ALONSO
RIBAS VILLALOBOS DANIEL ENRIQUE
SANCHEZ FALLAS DANIEL ANDRES
VALLE CALERO ABIGUEY MARIA
VARGAS DELGADO MONICA
VARGAS BLANCO LUIS ANDREY

Psicología
ARBOLEDA HELO DANIEL FELIPE
ARCE ARIAS PAULA FABIOLA
BOGANTES ARCE GUSTAVO ANTONIO
BRAVO ALVARADO PAULINA DANIELA
CALDERON CHINCHILLA ANA LUCIA

CAMPOS CALDERON RAQUEL
CUBILLO ESQUIVEL MARIA FERNANDA
DE LA GARZA VILLASEÑOR MA. DE LA PAZ
ESQUIVEL VIQUEZ JOSE ESTEBAN
FERNANDEZ CHAVES SOFIA MARIA
FIATT CHAVES  DANIEL
GARCIA ROMAN ANDREA MARIA
GUTIERREZ CAMACHO ADRIANA
HERNANDEZ GARITA NATALIA ANDREA
HERRERA MYRONYUK CINTHIA YAROSLAVA
JARA LEON BRYAN GERARDO
LEANDRO ARGUELLO MARIA PAULA
LOPEZ PEÑA ANNY MARIEL
LY ROJAS FIORELLA
MARGERY MONGE SEBASTIAN ANDREAS
MILLER CAMPOS ELIZABETH MISCHELL
MONGE ALVARADO ANDREA
MONGE RODRIGUEZ KEILYN DE LOS ANGELE
MONTENEGRO VALVERDE SUSY NATALIA
MORALES LOPEZ PAULA MARIA
MUSSIO CAMPOS STEPHANIE PAMELA
NUÑEZ AGUILAR OSVALDO LENIN
NUÑEZ ASTUA MARCOS ESTEBAN
ORTIZ TREJOS LUCIANA
PEREZ MENESES RUBEN FELIPE
PINNOCK BRANFORD ANNIELEE
RETANA ARAYA VALERIA DE LOS ANGEL
SALAZAR MARIN SOFIA
SALAZAR QUIROS MARIANA DE JESUS
SANCHEZ  BURGOS MARIJOSE
SAUTER SEQUEIRA ARIANNA
SOTO PORRAS DIANA CAROLINA
TENCIO AVILA KRISTEL DE LOS ANGEL
TORRES CHINCHILLA FERNANDO HENDRIXS
ULATE ALPIZAR MARIA NAZARETH
VALEMBOIS MADRIGAL PAMELA
VALERIO CARRANZA ENYELL JOSUE
VARGAS ACUÑA CHRISTOPHER ARTURO
VEGA SALAS MANUEL DE JESUS
ZAMORA ROJAS LEONEL ALONSO
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Sociología
ACOSTA BARQUERO ROXANGEL LUCRECIA
ALVARADO ABARCA DANIEL JOSE
ALVARADO SALAZAR MARIA JOSE
AMADOR GONZALEZ CRISTINA
ARCE SOLANO SILVIA DANIELA
BOLAÑOS DURAN DENISSE
BRENES MATEW KEVIN
DURAN BLANCO MARIA ALEXANDRA
FALLAS JIMENEZ ROLANDO DE JESUS
GAMBOA SOLANO CARMEN ELENA
GOODMAN BROWN TALIA OFELIA
HANSON GODOY LORRAINE AGALIA
LEITON VEGA MARIA DEL MILAGRO
LINARES OROZCO ALEJANDRO
MADRIZ AGUILAR MONSERRATH
MORA ELIZONDO MARIA ELENA
MORALES ELIZONDO JORGE IGNACIO
MOREIRA HERNANDEZ MARIANA DEL SINAI
PERALTA CORDOBA ANA BEATRIZ
PICADO BADILLA MIRANDA
PIEDRA ALVARADO JOSELYN VANESSA
QUIROS MARIN JOSHUA STEVEN
RODRIGUEZ JIMENEZ EDDA EMILIA
SOLANO AGUILAR JOSE ALONZO
SOLANO BOLAÑOS VALERIA

Trabajo Social
BROWN DONALDSON JOYBETH FRANCINIE
CAAMAÑO ALVAREZ DIANA SOFIA
CALDERON CARBALLO PATRICIA IDALIE
CALDERON MENDEZ JOSELYN
CASTILLO PICADO DORIS YULIANA
CASTRO CERDAS MARIA JOSE
CESPEDES GAMBOA ANDREA DE LOS ANGELE
CHACON CALDERON LAURA
CHAVARRIA RAMIREZ PAULA
CHAVARRIA TORRENTE YURGUEN STEF
CORDERO ALVARADO DIRLEYN ADRIANA
COTO ULLOA BEATRIZ DE LOS ANGEL

ELIZONDO PALMA LOURDES IVETTE
FERNANDEZ JARAMILLO MARIA PAULA
FERNANDEZ SANDI ALLISON
GARCIA ZUÑIGA ADRIANA VANESSA
GIL CASTAÑO YERALDINE
GONZALEZ MUÑOZ JENNIFER MICHELLE
GORGONA GARCIA KARINA MARIA
LASTRES CASTRO LORNA DANIELLA
LEDEZMA MENDEZ MARIA NATALIA
MARIN ARROYO BETSY RAQUEL
MARTINEZ GAMBOA ALEJANDRA
MATA VALERIO CLARE MARIANA
MENA FONSECA REYCHELL DANIELA
MONTERO CASCANTE SOFIA ALEJANDRA
MORALES BOLAÑOS MARIA DEL MILAGRO
ODIO LAGOS KARINA MARUXA
OVARES DIAZ MARIA JOSE
PACHECO GOMEZ KELLY PAMELA
PEREZ ROJAS MARICRUZ
PEREZ MORAGA MARCELA
PRADO GARRO SILVIA ELENA
QUESADA PRENDAS MARIA ALEJANDRA
QUIROS MEZA RODRIGO IGNACIO
RAMIREZ AMADOR NATALIA
RIVERA JIMENEZ KIMBERLY MARIA
ROJAS GONZALEZ KATHERINE REBECA
ROJAS ROJAS ISAAC FELIPE
SALAZAR BADILLA ANA CAROLINA
SANCHEZ AGUILAR MARIA FERNANDA
SOTO BASTOS ADRIANA MARIA
TINOCO FLORES MARCELA
TREJOS ARTAVIA LUIS EMILIO
VALVERDE BONILLA ESTEFANIA
VARGAS ANGULO ALBA ALICIA
VILLEGAS CASCANTE LUCIA
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Licenciatura 
Antropología
CARRILLO BARRANTES JORGE DANIEL
SEGURA VARGAS XIMENA
VARGAS FONSECA KAROL VANNESA
BRENES BALLESTERO JOSE JOAQUIN
GRANADOS MURCIA NEMESIS SELENE
RAMIREZ MENESES DANIELA

Archivística
ACUÑA LOPEZ KAROL PATRICIA
CALVO LOPEZ DENISE
CAMACHO BENAVIDES JESSICA DE LOS 
ANGEL
CARMONA VILLALOBOS YANCARLO
FERNANDEZ BRENES NORMAN ANDRES
HERRERA ARTAVIA MARIA DE LOS 
ANGELES
NORORI ALVARADO FIORELLA LUCIA
OTAROLA SAENZ MELLANY
SALAS RUIZ MARIA AURISTELA

Ciencias de la 
Comunicación Colectiva
ROMAN PEREZ DYANN WALESKA
MESEN PANIAGUA DAVID ESTEBAN
ALFARO ELIZONDO SHARELY REBECA
MENDEZ ARIAS MICHAEL
ARROYO BARRANTES SUSANA MARIA
BRENES BURGOS FEDERICO
CAMACHO QUIROS FRESSY
JARQUIN AVILA CAROLINA
ACOSTA RIVAS ADRIANA

Ciencias Políticas
BARRENECHEA RIVERA VICTORIA
CESPEDES SAGOT JUAN MANUEL
GONZALEZ VALLEJOS MARIA GABRIELA
HERNANDEZ BOLAÑOS ALEJANDRO
LEON ARIAS WENDY
MORALES ARIAS DOUGLAS ALBERTO
ROJAS QUESADA KAROL DAYANA
SANCHEZ ARIAS GENESIS MARIA
SIRIAS GUIDO JOSE DANIEL
VALENCIANO HERNANDEZ MARIA STEPHANIE

Geografía
AVALOS MONGE ALONSO
CHAVARRIA PALMA ANDRES DAVID
FRANCESCHI ALVARADO GIANCARLO
GAMBOA RETANA GIANCARLO DE JESUS
GONZALEZ BERMUDEZ GUSTAVO ADOLFO
MARTINEZ SOLANO LUIS CARLOS
PICADO VALVERDE KARLA MILENA
SHIMABUKURO ALVARADO AKIRO
UMAÑA LEAL EDDY
VALENCIA PAEZ LUIS ALEJANDRO

Historia
ARCE VALVERDE LUIS GERARDO
DE LA CRUZ GROSS CAMILA MARIA
FLEMING FUENTES ARMANDO
SANCHEZ ESPINOZA VICTOR RICARDO
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Psicología
ANGULO CASTRO VALERIA
ARAYA VARGAS MARCELO
BARQUERO SALAS ARIANA
BOLAÑOS CABEZAS SILVIA ELENA
CABEZAS CASTRO MARIA JOSE
CALDERON TENORIO CARLOS GUILLERMO
CALVO GAIRAUD LUIS ENRIQUE
CARMONA SALAZAR HELLEN
CUBERO HERNANDEZ ANA CATALINA
DIAZ CHACON STEPHANIE
ESPINAL MARTINEZ NATALIA MARIA
FALLAS GAMBOA KARINA MARIA
FUMERO QUIROS FABIOLA
GONZALEZ JIMENEZ MARIAM
GUERRERO CERDA FIORELLA MARIA
HERNANDEZ VARGAS MELISSA
HERRA RETANA GEANINNA
HERRERA DURAN IVAN GABRIEL
LEANDRO ESPINOZA ARIELA NATALIA
LOPEZ GUZMAN ERICKA VANESSA
MATA CALDERON ADRIANA PATRICIA
MOLINA MESEN MARIA ISABEL
MONTEALEGRE CUBILLO DIANA
MORA CASTRO DANIELA VICTORIA
MORA TORRES ERICK RAFAEL
MUÑOZ ARGUEDAS LAURA
MURILLO ORTEGA CRISTINA LUCIA
PARAJELES REYES ANDREA VANESSA
PLUCHINO ARIAS MARIANGELA
RAMIREZ TORRES ALEJANDRO JOSUE
ROMANO SOLIS FATIMA
SALAZAR CASTRO MARIELA
SANABRIA LORIA CYNTHIA ELENA
SANCHO GODINEZ ANDREY
SANDOVAL IBARRA MARIA PIA
SERRANO ECHEVERRIA MARIANA
SOLANO BRIZUELA JOSE FERNANDO
SOLISGUILLEN CAROLINA
VEGA RAMIREZ MONSERRAT
VINDAS GARCIA MARIANGEL

Sociología
CHAVARRIA DIAZ DAUREEN STAYCI
CUEVAS BARBEROUSSE CAMILA ANAITE
DIAZ ROJAS MELVIN ULISES
JIMENEZ MORA JIUBERTH KENNETH
MONTERO MORERA JESUS ADRIAN
MORA SOLANO JOSE DAVID
MURILLO CAMPOS KAROLINA
VARGAS ALVARADO JIMMY JESUS

Trabajo Social
AGUILAR SANCHO JENNIFER VERONICA
ARAYA SANCHEZ MARIA LAURA
ARAYA LEON DANIELA PAOLA
ARIAS VILLALOBOS EDITH MARCELA
BARRANTES CASTRO JUAN FELIX
BOLAÑOS DURAN MARIA JOSE
CASTRO FERNANDEZ IRENE BELINDA
CASTRO SOLANO HELLEN PAOLA
CHACON SANDOVAL VALERIA 
CHAVES CARRANZA IVANNIA MARIA
CHAVES BRITO MARIA JOSE
CORRALES CALDERON RAQUEL
DEL VECCHIO LORIA LUCIANA
ELIZONDO LOPEZ NATHALIE MARIA
ELIZONDO SANTIAGO MARIA FERNANDA
FALLAS RAMIREZ ANGELICA MARIA
FONSECA VINDAS ARIANA
GAMBOA GAMBOA KARINA 
GARCIA SAENZ ANA GABRIELA
GONZALEZ GOMEZ RITA VANESSA
GUTIERREZ MORA MARIANA
JIMENEZ MADRIZ JOSELYNE MARIA
MADRIGAL RODRIGUEZ NICOLE PAMELA
MARIN VARGAS MARIA GABRIELA
MEDAGLIA MATA MARIELA DE LOS ANGEL
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MENDEZ FLORES GABRIELA
MUÑOZ CUBERO JUDITH MARIA
OVARES SANABRIA RODRIGO ANTONIO
PALACIOS MURILLO FABIOLA MARIA
PEREIRA BRICEÑO MARIANA
QUESADA CONEJO MONSERRATH
RIOS RODRIGUEZ YENNETT YAZMIN
RIVERA PORRAS MARIA JOSE
RODRIGUEZ SEQUEIRA DANIELA SARAY
ROJAS RODRIGUEZ STEPHANIE
ROMAN BEJARANO MARILYN GUADALUPE
SALAZAR GALARZA MARIELA
SALAZAR HERNANDEZ KIRLY SUSANA
SALAZAR QUIROS LIGIA ELENA
SEQUEIRA ROMERO ANGELICA MELISSA
SIBAJA VEGA GLORIELA MARIA
SOLANO BRENES DAYHANA SOFIA
SOLIS ARROYO CAROLINA
VALVERDE ARIAS DANIELA
VALVERDE TORRES MAYLIN PATRICIA
VALVERDE VALVERDE MARIA ALEJANDRA
VARGAS FERNANDEZ ARTURO ELOY
VILLALOBOS MOREIRA DAYANA STEPHANIE
VILLALOBOS JIMENEZ JULIANA ESTEPHANIE
ZUMBADO ROJAS MARIA VICTORIA

¡Felicidades!
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BIBLIOTECA EUGENIO FONSECA TORTÓS

Servicios e infraestructura BEFT

Adquisición de 

préstamos

Atención 
presencial y remota

Ingreso de 

1.288

200

352
379

301

ejemplares 
por donación, 

canje y depósito
 legal de materiales 

bibliográficos.

 1.632 958 1.598 5.884
títulos

analíticas 
de revistas 

títulos ejemplares

de Ciencias Sociales a base de datos ALEPH.

2641
de sala de 

audiovisuales 
para actividades 

académicas. 

(09/2019- 03/2020, 
por cierre) en que 
decayó la 
presencialidad.

9.719
personas usuarias. 
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de

5.801
consultas virtuales

búsquedas especializadas en

Bases de datosafiches e infografías

capacitaciones5.584
artículos 
enviados en texto 

completo por 
solicitud.

de bases de datos y de 
servicios de bibliotecas. 

para el Facebook de la Biblioteca y del SIBDI, Sitio Web del Decanato y 
Comunicaciones institucionales. 

sobre servicios, de solicitudes de 
envío de textos digitalizados, 

tablas de contenido, 
capacitaciones de bases de 

datos, entre otros.
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Informe de labores 
2020

Poder garantizar al cuerpo docente, estudiantado y público en general, 

usuario de la Biblioteca, el acceso a los recursos digitales de forma 

remota; espacios de capacitación para el pleno aprovechamiento de 

todos los recursos electrónicos para los entornos de enseñanza que la 

Universidad ofrece; así como, mantener la  divulgación de los servicios 

y productos que brinda la Biblioteca.

Reto



Unidad de Servicios 
Informáticos

ticketes

estudiantes cursos

724

1649 15

Apoyo 
a unidades

Desarrollo WEB
Facultad de Ciencias Sociales
Observatorio del Agua y Cambio Global 
Posgrado de Geografía

- infraestructura y gestión de 
Tecnología de Información y Comunicación (TI). 

con soporte técnico

usaron el laboratorio 513 en II- 2019 de diferentes 
Unidades Académicas

del Lab. 512

BEFT

PIAM

Posgrado de Estudios de Evaluación de
 Proyectos de Desarrollo y Escuela de Geografíacapacitaciones para uso de

sistemas de bibliográficos

uso de redes sociales
impartir talleres

Gestión para la plataforma del 
canal de la WEBTV 

con la obtención de 

3.439
 visitas.
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Informe de labores 
2020

La Unidad de Servicios Informáticos de la Facultad plantea como 

desafíos la minimización de la redundancia eléctrica en los 14 cuartos 

de comunicaciones (MDF e IDF) del edificio, así como eliminar la 

redundancia eléctrica en el cuarto de servidores (adicional, se alojan 

los grabadores de las cámaras de seguridad del edificio). Obtener 

equipo para el almacenamiento de información crítica derivada de 

los diferentes servicios (web hosting, videos del Canal WebTv, bases 

de datos), la renovación tecnológica del laboratorio 513 (dedicado al 

estudiantado) y la adquisición de licencias de campus para programas 

como SPSS o Atlas TI para uso académico del estudiantado en los 

laboratorios de Ciencias Sociales.

Reto



Infraestructura y 
equipamiento

La actual Decanatura se ha propuesto algunas acciones para mejorar 

la convivencia, contar con espacios de estudio y trabajo amigables, 

seguros, donde el intercambio, el respeto y la ética son valores 

imperantes. Para crear sentido de identidad, desde setiembre de 2019 

se gestionó ante la Vicerrectoría de Administración, la rotulación del 

edificio y en junio de 2020, se logró colocar el nombre de nuestra 

Facultad en los flancos norte y este.

En noviembre de 2020, recibimos la donación de 75 butacas para 

acondicionar el aula 609 y convertirla en un miniauditorio. Asimismo, 

durante el año se instalaron pantallas acrílicas en sitios de atención al 

público tales como la Biblioteca, la Unidad de Audiovisuales, la Unidad 

de Servicios Informáticos y el Decanato. También, se logró adquirir 

equipo de comunicación interna para el personal de limpieza.

Se gestionó con la Oficina de Servicios Generales, el mejoramiento de 

paradas de autobuses y el embellecimiento del entorno del Edificio, 

entre otros retos que aun quedan pendientes.

2020
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2019

Para abrazar a nuestras poblaciones de la Facultad, hemos organizado 

actividades virtuales de salud mental, prevención y atención a 

situaciones de fragilidad socio-emocional, psicológica y física del 

estudiantado, profesorado y público. 

En complemento y a sugerencia de madres y padres estudiantes 

de la Facultad, en 2019, dotamos de mobiliario para sus infantes de 

manera que la estadía en la academia sea más confortable. Así, la soda 

cuenta con sillas de bebés para comer y cambiadores en los baños. 

Y, aumentamos la cantidad de hornos microondas para disminuir los 

tiempos de espera para calentar los alimentos.

En el sótano y de una forma muy privada, la Facultad ha provisto de 

una sala lactancia con algunas facilidades como sillón reclinable y 

refrigeradora pequeña.

47



En estas últimas semanas, el edificio tuvo ocupación y 
funcionamiento de 12 horas:

Pruebas de aptitud académica (examen de admisión)

Pruebas de habilidades cuantitativas.

Pruebas de II Etapa del proceso de admisión al Programa 
de Posgrado en Especialidades Médicas

Uso de diversos laboratorios

Mesa receptora de votos en dos ocasiones para la elección 
de la persona que ejercerá la Rectoría 2021-2025. 

Ocupación del edificio en pandemia
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Gestión Ambiental
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Informe de labores 
2020

Mantenernos vigilantes del uso de recursos como la electricidad y el 

agua con el propósito de disminuir la huella ecológica del edificio.

Reto



Fuente de datos: Sistema Institucional Plan Presupuesto - 2020, Oficina 
de Planificación Universitaria

Relación de puestos 
para el 2020

51
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Docentes equivalentes 

de tiempo completo (T.C. ) 

247  
 

 

 

 

Total de plazas  

298  

Plazas

Docentes 

234
Académicas  

260 
Administrativas  

38
De apoyo académico 

(Rectoría y Vicerrectoría 
de Docencia) 

19  



En trámite

Como tareas emergentes, se solicitó apoyo técnico y profesional para 

la elaboración del plan estratégico de la Facultad, gestión que se pidió 

a la Oficina de Planificación Universitaria (DFCS-335-2020).

Vemos la necesidad de desarrollar talleres sobre cultura personal 

financiera, manejo presupuestario y temas afines para personal fijo y 

contratado del Decanato. Actividad solicitada a la Junta de Ahorro y 
Préstamo.

Con la Oficina de Recursos Humanos (ORH) se está desarrollando 

un proceso de valoración del clima organizacional del Decanato 

para elaboración de estrategia sobre sano ambiente laboral. Hemos 

avanzado, por ejemplo, con la compilación de la información solicitada 

por la ORH

Al Centro de Investigación en Estudios de la Mujer (CIEM), hemos 

solicitado la impartición de un taller sobre el tema del hostigamiento 

y el acoso sexual, la nueva reglamentación vigente, los procedimientos 

y las acciones que lleven a la prevención, identificación y atención de 

situaciones que deriven en hostigamiento sexual para personal fijo y 

contratado.
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Informe de labores 
2020

Queremos contar con una Facultad que se viva y se perciba como un 

espacio de estudio y trabajo amigable, seguro y libre de violencias, 

estéticamente acogedor y ambientalmente sostenible donde el 

respeto, la ética y la buena convivencia sean nuestros mejores atributos. 

Reto



Representaciones de la Decana

Procesos de inducción 2020: visita a todos los grupos y elaboración de 

vídeo

Comisión Institucional organizada por la Rectoría para estudio y 

preparación de un documento respuesta ante 

 Dictámenes de la Comisión Legislativa que estudió el Fondo 

Especial para la Educación Superior (FEES) (expediente legislativo N.º 

21.052).

 Comentarios al proyecto de ley de reducción del 15 % de la 

jornada laboral en el sector público

 Plan de regionalización

Participación en Comisión Consultora de la Vicerrectoría de Docencia 

(noviembre 2020).

Participación en Comisión de Jurado para el Premio Fernando Soto 

Harrison de la edición 2019 con análisis sobre postulaciones, elección 

y declaratoria del estudiantado ganador (octubre 2020). 

Participaciones institucionales
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Participación y colaboración en Voz experta, ODI, Semanario.

Comisión Plan de Ordenamiento de la Universidad de Costa Rica

Tribunales Examinadores de TFG con dirección de 6 TFG en Escuela 

de Geografía con la defensa oral de dos tesis y 2 prácticas dirigidas; 

participación en Tribunal Examinador Internacional con la Universidad 

de La Sorbona, Francia; participación en dirección de dos tesis de 

maestría.

Organización de reuniones con jefaturas administrativas de Facultad y 

personal del Decanato.

Participación activa en:

 Consejo de Área de Ciencias Sociales, 

 Consejo Académico de Áreas (Consejo de personas decanas), 

 Consejo Asesor de las instancias siguientes: 

  Instituto de Investigaciones Psicológicas (IIP)

  Instituto de Investigaciones Sociales (IIS)

  Instituto de Investigaciones en Ciencias Económicas (IICE)

  Centro de Investigaciones y Estudios en Desarrollo   

  Sostenible (CIEDES)

  Centro de Investigación en Administración Pública (CICAP)

 Doctorado en Ciencias Sociales sobre América Central

30 consejos asesores ordinarios y extraordinarios (23/8/2019 -16/12/2020) 

Coordinación y motivación para la participación de colegas, de 

diferentes unidades académicas, en espacios de discusión institucional 

cuyo objetivo es el aporte y la proyección de la FCS.

55





Ciencias 
Sociales 

en acción

Informe de labores 
2020


